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0. GiRiS
0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmahdir.

Biyoloji Boliimii 1993 yilinda biyoloji egitimi vermek iizere Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde egitim
ogretim faaliyetlerine baslamistir. Béliimiimiizde halen Genel Biyoloji, Botanik, Zooloji ve Molekiiler
Biyoloji olmak iizere 4 Anabilim Dal bulunmaktadir. Biyoloji Boliimii egitim 6gretim faaliyetleri 3
Profesor, 4 Docent, 2 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Arastirma Gorevlisi ve 1 Ogretim Gorevlisi ile
siirdiiriilmektedir. Boliimiimiiz biinyesinde 6grenci laboratuvarlarinin yani sira Akaroloji, Bitki
Genetigi, Biyokimya, Mikoloji, Mikroteknik, Molekiiler Hiicre Biyolojisi ve Parazitoloji Arastirma
Laboratuvarlari ve Herbaryum bulunmaktadir.

Programin Amaci; cagdas ve demokrat, mesleginde yeterli, etik degerlere bagh, caliskan ve kaliteli
biyologlar ve bilim insanlar: yetistirmek, bilimsel alanda yiiksek nitelikli arastirmalar yapilmasini ve
sahip oldugumuz bilgi ve becerilerle biyolojinin degisik disiplinlerinde iiniversal etik kurallar
cercevesinde, giiniin ve gelecegin yiiksek standartlarina uygun, gercekgi ve kaliteli projeler iiretmek ve
bu calismalardan elde edilecek sonuclarla bilim literatiiriine, bolge ve ulusal ekonomiye, ulusal ve
uluslararasi problemlerin ¢éziimiine katki saglamaktir.

1. OGRENCILER

1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
yiiriitiilliiyor olmahdir. Ayrica, baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintil olarak tanimlanmis ve uygulamyor
olmahdir.

Programa lise diplomasmna sahip, OSYM merkezinin yaptigi Yiiksek Ogretim Kurumlar1 sinavim
basariyla gecmis ve programu tercih etmis tiim orta 6gretim mezunlar ile OSYM merkezinin yaptigi
Dikey Gecis Sinavimi basariyla gecmis ve program tercih etmis 6n lisan mezunlar1 kabul edilmektedir.
Ayrica Yiiksek Ogretim Kurumu’nun Saghik Bakanhg ile yapmis oldugu protokol geregince belirlenen
on lisans programlarindan sinavsiz olarak 6grenci alinmakta ve Saghkta Lisans Tamamlama programi
uygulanmaktadir.

Programin kontenjani okul birincisi kontenjamiyla birlikte 26 Kisiyle simirhidir. Bunlarin disinda
programa yatay gecis, cift ana dal ve yan dal programlarindan ogrenciler de kabul edilmektedir.
Ogrencilerin kabulii dénem baslamadan, her bir 6grencinin sartlar1 ve basvuru yaptigi derece dikkate
alinarak incelenir ve 6zel olarak degerlendirilir.

Programa baslayan 6grencilerin yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda almis ve basaril olduklar1 dersler arasinda programda verilen
dersler icerisinde AKTS kredileri ve ders icerikleri uygun olanlar1 muaf tutulmaktadir. Boylelikle
ogrenci daha onceki akademik bir programda aldig1 ve basarili oldugu bir dersi tekrar almak zorunda
kalmamaktadir. Bu programlara basvuru kabuli TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
ONLISANS VE LISANS DUZEYINDEKiIi PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANADAL, YAN
DAL ILE KURUMLAR ARASI KREDi TRANSFERI YAPILMASI ESASLARINA [LISKIN
YONERGE’ye gore yapilmaktadir.

1.2. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler ahnmahdir.



Programa kayith 6grenciler égretim iiyeleri ve damismanlar tarafindan 6grenci degisim programlarina
katilmalar1 hususunda yonlendirilmekte ve bu tiir programlarin bilgilendirme toplantilarina katihmlar
tesvik edilmektedir.

Kurumda 6grencilere Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile hem yurt ici hem de yurt
disinda bir iiniversitede en fazla bir donemlik egitim hakki taninmaktadir.

Erasmus programu ile yapilan ortakhklar ve burs olanaklari: Pomerian University ve University Of Life
Sciences in Bydgoszcz. Universitenin web sayfasinda genis kapsamh bilgi bulunmaktadir.

Farabi programi ile yapilan ortakliklar ve burs olanakalari: Tiirkiye’deki biitiin devlet iiniversiteleri.
Bununla ilgili olarak iiniversitenin web sayfasinda genis kapsamh bilgi bulunmaktadir.

Mevlana programu ile yapilan ortakhklar ve burs olanaklari: Universitenin web sayfasinda genis
kapsamh bilgi bulunmaktadir.

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmetleri etkin
bicimde verilmelidir.

II. yariyilda verilen kariyer planlama dersi sayesinde mezun olduktan sonra is hayatina
atilmalarini saglayacak bilgi edinmeleri temin edilmektedir. Ogrenciler akademik hayatlar
stiresinde dgretim {iyeleri ve danigmanlari tarafindan ilgi duyduklari alanda dersler almalari
ve bu alanda arastirma laboratuvarlarinda c¢alismaya yonlendirilmeleri saglanmaktadir.
Ayrica temel bilimlerde akademisyen yetistirmeyi amaglamak ve Ogrencileri bilimsel
calismalara yonlendirmek icin TUBITAK 2209-A arastirma projesi hazirlamalar1 konusunda
tesvik edilmekte ve bu konuda boliim hocalarimiz tarafindan danismanlik saglanmaktadir.
Bunun disinda boliimiimiizde zorunlu staj programi olmasa da 6grencilerimiz istege bagli staj
yapmalar1 konusunda tesvik edilmekte ve bu konuda danigsmanlik saglanmaktadir.

Kanitlar

Kanit 1 Ersin DEMIRCI TUBITAK 2209-A sonugc raporu.docx

1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarh yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Donem igerisinde ders notlar1 online olarak ve bireysel olarak dgrencilere sunulmaktadir.
Yapilan tiim smavlarin cevap anahtar1 da online olarak 6grencilere sunulmaktadir. Azami
ol¢tide seffafligi saglamak i¢in program kilavuzunda her bir ders ve uygulamasi i¢in drnek
sorular ve cevaplart verilmistir. Derslere verilen devam hakki sayesinde dgrencilere en list
seviyede derslerinin takibi saglanmaktadir. Bu sayede tiim 6grencilerin esit sartlarda egitim
almalart saglanmaktadir. Donem i¢i ve donem sonunda yapilan sinavlar ile 6grencilerin
aldiklart dersler i¢in yetkinlikleri test edilmektedir. Degerlendirme yontemi ise hem ulusal
hem de uluslararasi alanda kabul goren degerlendirme sartlarini karsilamaktadir. Yapilan
sinavlarda O6grencilerin sinav notuna itiraz hakki taninmigtir. Bu yontem sayesinde tiim
ogrencilere lisans diplomasina sahip olabilmek i¢in esit hak saglanmaktadir.

1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulamyor olmahdir.

Teorik derslerin %70 ine, laboratuvarlarin %80 ine devamlilik esastir. Bir dersin yartyil sonu
sinavina girebilmek i¢in o derse kayit yaptirmak ve devam sartin1 saglamis olmak gerekir.
Ara smavlar ve yariyil sonu sinavlari her yariyil i¢in programlanir. Ders planinda yer alan


http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/kanit-1-ersin-demirci-tub...-20062023142944.docx

dersler i¢in en az bir ara sinav ve yariyil sonu sinavi yapilir. Ara simava ek olarak; 6dev ve
kiiclik sinavlar da yapilabilir. Belirlenen ilkelere gore yartyil i¢i not ortalamasi hesaplanir.
Harf notlarinin katsayilari ve 100 puan iizerinden karsiliklar1 soyledir; 80-100:AA (4,00), 75-
79:BA (3,50), 70-74:BB (3,00), 65-69:CB (2,50), 60-64:CC (2,00), 55-59:DC (1,50), 50-
54:DD (1,00), 45-49:FD (0,50), 44 ve asagisi: FF (0,00)

Bir 6grencinin bir yartyilda/yilda aldig1 derslerden (CC) 2,00 ve {istiinde not aldig1 dersler
basarili, (FF) ve (FD) aldiklar1 dersler basarisiz sayilir. Biyoloji alaninda lisans derecesi elde
edebilmek i¢in 6grencilerin programda almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerin (toplam
240 AKTS karsilig1) tiimiinii basartyla tamamlamasi ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00
izerinden en az 2.0 olmasi gerekir.

2. PROGRAMIN EGiTiM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmahdir.

1. Cagdas ve demokrat, mesleginde yeterli, etik degerlere bagli, mesleklerine yonelik
sektorlerde bireysel ya da takim iiyesi olarak c¢alisabilen,

2. Biyoloji ve ilgili alanlarda laboratuvar teknikleri ve cihazlar1 kullanabilen, deney yapan
ve sonuglari analiz edebilen, arazi ¢alismas1 yapabilen,

3. Lisansiistii egitim ile yasam boyu 6grenme bilincine sahip, bilimsel alanda yiiksek
nitelikli arastirmalar yapabilen, giincel gelismeleri takip eden ve nitelikli,

4. Etkin iletisim becerisine sahip, yeterli diizeyde yabanci dil ve temel bilisim
teknolojilerini kullanabilen, farkindalik sahibi,

5. Sahip oldugu bilgi ve becerilerle biyolojinin degisik disiplinlerinde etik kurallari
cercevesinde, giliniin ve gelecegin yiiksek standartlarina uygun, gercekei ve kaliteli projeler
iiretebilen ve bu ¢alismalardan elde edilecek sonuclarla bilim literatiiriine kazandirabilen,

6. Bolge ve ulusal ekonomiye, ulusal ve uluslararasi problemlerin ¢ézlimiine katk1
saglayabilen bireyler yetistirebilmek.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerine ve
mesleki beklentilere uymahdir.

Bu amaglar dogrultusunda;

I. Kendi programlari ile ilgili alanlarinda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali
bilgilerini alanlarinda kullanabilme becerisi kazanilir.

II. Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi
edinilir.

[II. Bir stirect, olayi, olguyu, donanimi veya iiriinii anlama, yorumlama, ilgili sorunlari
cagdas yontemlerle ¢c6zme becerisi saglanir.



IV. Alan uygulamalar i¢in gerekli olan ¢agdas araclar1 segme, kullanma, gelistirme ve
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi kazanilir.

V. Alanlarina gore tasarlama, deney yapma, alan ¢aligmasi, veri toplama, sonuglari analiz
etme, arsivleme, metin ¢cozme ve/veya yorumlama becerisi edinilir.

VL. Bireysel olarak ve takim halinde etkin bigimde ¢alisabilme becerisi kazandirilir.

VI Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi
edinilmesi saglanir.

VIIIL. Yasam boyu 6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi edinilir.

IX. Mesleki etik ve sorumluluk bilincine sahip bireyler olunmasi saglanir.

X. Alan uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (Cevre sorunlari,
ekonomi, siirdiiriilebilirlik vb.) ve hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik bilinci
kazanmis bireyler yetistirilmesi saglanir.

2.3. Amaclar, iiniversitenin, fakiilte/enstitii’ YO/MYO’nun ve boliimiin misyonlariyla uyumlu olmahdir.

Fakiiltemizin ve boliimiimiiziin misyonu; ulusal ve evrensel degerleri kucaklayan, yurt ve
insan sevgisini yiireginde duyan, kendisini ve gevresini sorgulayan, bilgiye ulasim ve
bilgiyi kullanim yeteneklerine sahip, rekabete agik, kendisi ve toplum i¢in deger
iiretebilecek, Atatiirk Tlke ve Devrimlerini 6ziimsemis, iyi egitimli, kaliteli, yurt i¢inde ve
yurt diginda aranan 6zelliklere sahip 6grenciler yetistirmek ve bilimsel alanda yiiksek
nitelikli arastirmalar yapilmasini1 saglamaktir.

Egitim ve 6gretim amaglarimiz misyonumuzu karsilamay1 saglayacak sekilde
hedeflenmistir.

2.4. Amaclar, programin cesitli i¢ ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Bilim kiiltiiriintin 6grencilerimiz 6zelinde toplumda yayginlastirilmasi, etkinliklerimiz ile
bilgiye ve bilim insanina yonelik olumlu bakis agis1 kazandirmak; bilim-teknoloji-toplum
arasindaki etkilesimi artirmak, toplumsal yasam igerisindeki ihtiyag¢lar ve bunlara yonelik
atilan her adimin bilimsel yolculugun bir parcasi oldugunu Tokat ilinde yasayan herkese
aktarabilmek ve bu sayede bilimi sevdirmek amaciyla i¢ ve dis paydaslarla (TUBITAK,
Ulkemizdeki diger iiniversiteler, Tarim ve Orman Bakanlig1 vb) ¢esitli projeler yapilmistir.

Kanitlar

Kanit 2-Adem KESKIN'in ortak projesi.pdf

Kanit 3-Bedrettin SELVI'nin Tarim ve Orman Bakanlig1 ortak projesi.docx

2.5. Programin amaclari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdair.

Program 6gretim amaclar1 bolimiimiiziin web sitesinde bilgilendirme kilavuzunda ve
Universitenin web sitesinde ders bilgi paketi kisminda yayimlanmastir.


http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/kanit-2-adem-keskinin-ort...-20062023132527.pdf
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/kanit-3-bedrettin-selvini...-20062023132547.docx

Kanitlar

https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-
TR&Mk=30731&m=tanitim&hbidr=11039&hbid=11039

2.6. Program i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

Program 6gretim amagclari i¢ ve dis paydaslarimizin goriislerine gore her yil/yariyilda
iyilestirilerek boliim baskanligi koordinatorliigiinde web sitesi ve katalogunda giincel
tutulmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili akreditasyon kuruluslarmm (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD ve benzeri) degerlendirme ¢iktilarimi da icerecek bicimde tanimlanmahidir. Programlar,
program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari
tammmlayabilirler.

PY1. Biyoloji terminolojisini kavrayabilmek ve kaynaklara ulasabilmek
PY2. Biyolojik sorunlar: taniyabilme ve ¢6ziim iiretebilme becerisine sahip olmak
PY3. Dogadaki ve organizmalardaki madde ve enerji iliskisini anlayabilmek

PY4. Biyolojik verileri toplayabilmek, diizenleyebilmek, analiz edebilmek, yorumlayabilmek, bireysel
ve takim ¢alismasi yapabilmek

PYS5. Organizma ve populasyonlardaki genetik bilginin aktarilmasim kavrayabilmek

PY6. Ekosistemlerin yap1 ve fonksiyonlarin1 anlayabilmek

PY7. Uygulama laboratuvari tecriibesi kazanmak ve gerekli teknikleri ve cihazlari kullanabilmek,
PY8. Biyocesitliligin korunmasi farkindahgina sahip olmak

PY9. Cevresel olaylar: biyolojik a¢idan inceleyebilmek yorumlayabilmek ve degerlendirebilmek
PY10. Hiicre, doku ve organ sistemlerinin organizmalardaki yapi-fonksiyon iliskilerini anlayabilmek
PY11. Biyoloji biliminin tarihini ve gelisimini anlayabilmek

PY12. Canhlarin bilimsel simiflandirilmasinin nasil yapildigini 6grenmek, canhlarin sistematik olarak
ilgili gruplara nasil yerlestirildiklerini anlayabilmek

PY13. Gelisim biyolojisini kavrayabilmek ve organizma ¢esitliliginin kokenini anlayabilmek

PY14. Yasam boyu 6grenmenin gerekliliginin bilincine sahip olmak, mesleki bilgi ve becerilerini siirekli
olarak gelistirmek

PY15. Cagin biyolojik gelisimlerini takip edebilme bilinci kazanmak
PY16. Kazanimlarin iilke ekonomisine katki yapabilecek iiriine doniistiiriilebilme becerisi kazanmak

Program ciktilarimiz FEDEK'te tanimlanan 6grenim ciktilarini karsilamaktadir.


https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30731&m=tanitim&bidr=11039&bid=11039
https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30731&m=tanitim&bidr=11039&bid=11039

3.2. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarim sagladiklar:
kamitlanabilmelidir.

Her bir ders i¢in ayr1 ayri olmak {izere haftalik konularinin program ¢iktisi ile olan iligkisi
program kilavuzunda detayli bir sekilde verilmistir (program kilavuzu). Lisans, yiiksek
lisans ve doktora egitimleri siiresince 6grenciler gerek ulusal gerek uluslararasi bilimsel
kongre ve sempozyumlara katilim saglamalar1 program ¢iktilarinin basariya ulagtigini
gostermektedir. Lisans egitimi siiresince 0grencilere yapilan anket ve 6grenci ders basari
notlar1 disinda mezunlarin is hayatindaki basarilar1 da programin basarisini yansitmaktadir
(Yok akademik sistemi)

Kanitlar

https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 11039/bilgilenirme kilavuzu 451/html icerik/
files/Biyoloji%20Program%20k%C4%B1lavuzu%202022%20-%202023.pdf

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/

emineDOGAN katilim sertifikasi.pdf

2022 Bacterial and Protozoan Pathogens in Rhipicephalus sanguineus s.l..pdf

2022 Kizilirmak Deltas1 Kuslar1 Uzerinden Toplanan Kenelerde (Acari Ixodida)
Borrelia,.pdf

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Bu degerlendirme siireci sayesinde program 6gretim amagclarinin basariya ulasilip
ulasilmadigi basta mezun bilgi sistemi ve diger iletisim araglar1 vasitasiyla takip
edilebilmektedir.

Kanitlar

https://obs.gop.edu.tr/oibs/kariyer/

4.2. Bu iyilestirme ¢ahsmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal olmahdir.

Biyoloji programimiz 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayabilmesi ve meslek hayatlarina daha
1yi ve kaliteli bireyler olarak hazirlanabilmeleri i¢in degisen ve gelisen ihtiyaglar karsisinda,
yeni nesil teknolojilerle birlikte bilimsel ilerlemeler 15181nda siirekli olarak
giincellenmektedir.

Kanitlar

https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&cur
Sunit=2001243

5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir miifredati (egitim
plani) olmahdir.


https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_11039/bilgilenirme_kilavuzu_451/html_icerik/files/Biyoloji%20Program%20k%C4%B1lavuzu%202022%20-%202023.pdf
https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_11039/bilgilenirme_kilavuzu_451/html_icerik/files/Biyoloji%20Program%20k%C4%B1lavuzu%202022%20-%202023.pdf
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/eminedogan-katilim-sertif...-21062023092933.pdf
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/2022-bacterial-and-protoz...-21062023092949.pdf
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/2022-kizilirmak-deltasi-k...-21062023092958.pdf
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/2022-kizilirmak-deltasi-k...-21062023092958.pdf
https://obs.gop.edu.tr/oibs/kariyer/
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&curSunit=2001243
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&curSunit=2001243

Programimizin egitim amaglar1 ve program ¢iktilari ile ders igerikleri program kilavuzu ve
ders bilgi paketinde agiklanmis ve boliimiimiiz web adresinde yayinlanmustir.

Kanitlar

https://fened.qgop.edu.tr/lcerik.aspx?d=tr-
TR&mMk=30731&m=tanitim&bidr=11039&bid=11039

5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullanilacak 6gretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranmislarin
ogrencilere kazandirilmasini saglayacak bicimde tasarlanmahdar.

Ogrenciler Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi hiikiimlerine tabidir. Ogrenciler her ders icin en az bir ara sinav bir dénem sonu
sinavina girer. Ara smavin %40’1, donem sonu smavinin % 60’1 alinarak yapilan
degerlendirme sonucunda basarisiz olan 6grenciye biitiinleme sinavi hakki verilir. Ayrica
mezuniyet asamasinda bir dersten basarisiz oldugu i¢in mezun olamayan 6grencilere tek ders
siav hakki taninir. Degerlendirme yontemi hem ulusal hem de uluslararasi alanda kabul
goren degerlendirme sartlarini karsilamaktadir. Bu sayede tiim Ogrencilere esit sekilde
O0grenim ve mezuniyet hakki taninmaktadir.

Dersler 6gretim {iyesi tarafindan tahta, ders notlar1 veya yanstya dayali sunular kullanilarak
dogrudan anlatimla yapilmaktadir. Dogrudan anlatim yapilirken 6grencilerle soru-cevap ve
tartisma yontemleri de uygulanmaktadir. Derslerin teorik boliimleri 6gretim tyeleri
tarafindan anlatildiktan sonra konularin daha iyi anlasilmasi ve pekistirilmesi amaciyla
uygulama saatlerinde 6grenci ve arastirma laboratuvarlarinda deney, gézlem ve deneylerden
elde edilen bulgularmn tartismalar1 yapilmaktadir. Ogrencilerin derslerde 6grendikleri
konulart daha iyi kavrayabilmeleri amaciyla 6grencilere bireysel veya grup halinde
odevler/projeler verilmektedir. Ogrencilerin sahada deneyim kazanmalari ve teorik derslerde
edindikleri bilgileri deneyimlemeleri igin saha uygulamalar1 yapilmaktadir.

Boliimiimiizde zorunlu staj uygulamasi yoktur ancak ogrencilerin bilgi ve deneyimlerini
artirmalar1 ve is hayatina daha hazir hale gelmeleri amaciyla goniillii staj uygulamasi tegvik
edilmektedir.

5.3. Miifredatin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetimi sistemi bulunmahdir.

Ogretim planmin 6ngériildiigii bicimde uygulamasinin giivence altia alimas: ve siirekli
gelisiminin saglanmasi amaciyla boliimiimiiz 6gretim planinda yer alan tiim derslerin ders
nitelikleri formlar1 dersi veren ogretim {iyeleri tarafindan hazirlanmis ve program
kilavuzunda verilmistir. Bu tabloda her dersin bilgileri, haftalik ders plani, dersin temel
O0grenme kazanimlari, degerlendirme kriterleri, kullanilan kaynaklar, 6rnek sorular ve
cevaplar1 yer almaktadir.

Program kilavuzu degisen ihtiyaglar ¢cercevesinde boliim baskanlig1 koordinatorliigiinde her
yil/yartyilda iyilestirilerek ders bilgi paketi ve program katalogunda giincel tutulmaktadir.
5.4. Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS icerecek sekilde temel bilim egitimi bulunmaldair.

Egitim-Ogretim siiresi lisans programi igin 4 yil (8 yariyil) istege bagl Yabanci Dil
(Ingilizce) hazirlik sinifi bu siirelere dahil degildir. Ogrencilerin 4 yillik programi en fazla 7
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yilda (14 yariyilda) bitirmeleri gerekmektedir. Toplam mezuniyet kredisi 2547 sayili
Kanunun 5-i maddesindeki dersler harig, lisans programlari i¢in 240 AKTS almak
zorundadir. Yiiksek lisans programi i¢in azami 2 yil (4 yariyil), en fazla 3 yil (6 yariyil) ve
toplam 120 AKTS, Doktora programi i¢in ise azami 4 y1l (8 yariyil), en fazla 6 y1l (12 yaryil)
ve toplam 240 AKTS almak zorundadir.

Her bir ders i¢in ayr1 ayri1 olmak iizere haftalik konularinin program ¢iktisi ile olan iliskisi
program kilavuzunda detayli bir sekilde verilmistir.

Programda uygulanan 6gretim planinin daha verimli bir sekilde anlasilmasi, edinilen bilginin
kalic1 olmasi ve 6grencileri meslek hayatina hazirlamasi amaciyla boliimde yogun bir sekilde
zorunlu ve se¢meli dersler teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Bu sayede programdan
mezun olan 6grencilerin saglik, egitim, ¢evre ve biyoteknoloji gibi ¢esitli alanlarda yetkin
bireyler olmasi amaglanmaktadir. Programda ilk iki yartyilda verilen temel kimya, organik
kimya, temel bilgi teknolojileri gibi derslerle Ogrencilerin mesleki hayatlarinda
karsilagabilecekleri sorunlarin ¢éziimiinde kolaylik saglamasi ve II. yartyilda bulunan kariyer
planlama dersi ile de gelecekteki meslek hayatlarina hazirlanmasi hedeflenmistir. Bunun
disinda VII. ve VIIL yariyilda yer alan arastirmaya giris dersi ile dgrencilerin ¢aligmak
istedikleri bir konuda aragtirma yapabilme kabiliyetini gelistirmeleri amaglanmistir.

Boliimiimiiz 6gretim plani belirtilen bu hedefler géz Oniine alinarak olusturulmakta ve
biyoloji alanindaki gereksinimlere cevap verecek sekilde diizenlenmektedir. Program
Ogretim amaclaria ve program ¢iktilarina erisimin saglanabilmesi i¢in bu hususlar program
kilavuzunda ayrintili bir sekilde belirtilmistir.

5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bicimde ilgili disipline yonelik meslek egitimini (miihendislik,
fen, saglk, egitim ve benzeri) icermelidir.

Programa kayitl 6grenciler Biyolojide Arastirmaya Giris I-11 dersleri ile bireysel veya grup
olarak ¢aligmak istedikleri damigman rehberliginde ilgi duyduklari bir konu hakkinda
arastirma projesi hazirlamaktadirlar. Bu proje kapsaminda 6grendikleri bilimsel aragtirma
yontemlerinin uygulanmasi, proje hazirlanmasi, literatiir taranmasi, sonu¢ ve bulgularin
degerlendirilmesi ve sunulmasi konusunda tecriibe edinmektedirler. Boylece ogrenciler
arasgtirma  projeleri ile istedikleri konuda arastirma yiiriitebilme deneyimini
kazanabilmektedir. Ayrica goniillii staj uygulamasi sayesinde biyoloji ve biyolojik
yontemlerin toplumdaki kullanim alanlarini dogrudan gérme sansina sahip olmaktadirlar. Bu
alan uygulama deneyimleri yardimiyla 6grencilerin bilgi ve deneyimlerini artirmalar ve is
hayatina daha hazir hale gelmeleri saglanmaktadir.

5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklary, ilgili standartlar1 ve gercekgi
kisitlar: ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.

Ogrencilere VII. ve VIII. yartyillarda verilen Biyolojide Arastirmaya Girig I-11 dersleriyle
alan uygulama deneyimi saglanmaktadir. Ayrica ¢esitli donemlerde ilgili 6grenciler bilimsel
arastirmalara yonlendirilerek Ogretim iiyeleri koordinatorliigiinde projeler {iretmeleri
saglanmistir. Bunun disinda boliimiimiizde zorunlu staj programi olmasa da 6grencilerimiz
istege bagli staj yapmalart konusunda tesvik edilmekte ve bu konuda danigmanlik
saglanmaktadir.
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, 6gretim elemam-6grenci iliskisini, 6grenci damismanhgn, iiniversiteye hizmeti,
mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarim kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Bolimiimiiz 6gretim amaglarini ve program c¢iktilarini karsilayacak sekilde her biri alaninda
yeterlilige ve yetkinlige sahip 3 Profesor, 4 Dogent, 2 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Ogretim
Gorevlisi Dr. ve 1 Aragtirma gorevlisiyle faaliyetini siirdiirmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Programimizda her 6gretim {iyesi kendi uzmanlik alani ile ilgili dersleri yiirtitmektedir.
Ogretim kadromuz gretim amagclarini ve program ¢iktilarmi karsilayacak yeterlilige sahip
olmasinin yani sira diger fakiilte ve okullara destek de saglamaktadir. Bunun yani sira YOK
51 dersleri, tiniversite segmeli dersleri, Genetik I ve II dersleri, Temel Kimya ve Temel
Organik Kimya dersleri igin diger fakiilte ve bolimlerden destek alinmaktadir.

Akademik personelimizin ders verme disinda bilimsel ¢alismalar1 SCI/SCI-Expanded ve alan
indekslerinde taranan dergilerde yayinlanmaktadir. Ayrica, bolimiimiizdeki tim 6gretim
iiyeleri biyoloji alanindaki ¢alismalara katki saglamak ve gelismeleri yakindan takip etmek
icin gerek ulusal gerekse uluslararasi yapilan toplanti, sempozyum ve konferanslara
katilmaktadir. Ogretim iiyelerinin kurum ici ve kurum dig1 deneyimleri ile dgretim, arastirma
ve dis paydaslardaki etkinlikleri goz Oniine alindiginda programimizin her biri alaninda
uzman ve yetkinlikte 6gretim liyesi kadrosuna sahip oldugu goriilmektedir.

6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan él¢iitleri saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalhdir.

Universitemizde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yeterli niteliklere sahip kadroyu
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulanmaktadir. Bunun igin
programin ihtiyact dogrultusunda dgretim iiyelerinin yapmis olduklar1 bilimsel faaliyetler ve
katkilar1 da gbz Oniine alinarak 6gretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri tiniversitemizin
web sayfasinda verilmistir.
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7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.
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Boliimiimiiz biinyesinde 3 adet derslik, 1 adet seminer salonu, 2 adet 6grenci laboratuvari, ve
sarf ve kimyasal malzeme deposu bulunmaktadir. Siniflarimizda ve laboratuvarlarda bilisim
sistemleriyle dersler desteklenerek Ogretim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasilmasi
hedeflenmistir. Ogrenci laboratuvarlarinda ayrica her dgrenciye yetecek sayida mikroskop,
gorsel materyaller (maketler, omurgali ve omurgasiz fauna elemanlari, tohumsuz bitki
ornekleri, uzun vadeli saklamaya uygun doku 6rnekleri), 6grenilen bilgilerin kavranmasi ve
pekistirilmesini saglayan deneylerin yapilmasi i¢in gerekli cihaz, sarf ve kimyasal maddeler
bulunmaktadir. Sarf ve kimyasal maddelerin biiyiik bir kismi ayr1 bir odada depolanip ihtiyag
dahilinde kullanilmaktadir.

Bolimiimiiz biinyesinde Ogrenci laboratuvarlariin  yani1 sira  Akaroloji-Parazitoloji,
Entomoloji, Biyokimya-Histoloji, Mikoloji, Mikrobiyoloji, Mikroteknik Arastirma
Laboratuvarlar1 ile Herbaryum, Herbaryum hazirlik odast ve Mantar yetistirme alani
(Agaricus sp, Pleurotus sp.) bulunmaktadir.

Bunlarin haricinde fakiilte biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvari ile molekiiler biyoloji
ve genetik boliimiiniin laboratuvarlart da ihtiya¢ dahilinde 6grenim ve arastirma amacl
olarak kullanilmaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim
eleman iliskilerini canlandiran uygun altyap: mevcut olmahdir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tokat-Turhal karayolu iizerinde, Tokat il merkezine 9 km.
uzaklikta bulunan Tasligiftlik Yerleskesi, sehir merkezindeki Ali Sevki Erek Yerleskesi ile
Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi ve 8 il¢ede faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Ilgelerde yer alan Fakiilte ve Meslek Yiiksek Okullarimizin kampiisleri
bulunmaktadir.

Universitemizde kurulus sirasia gore Ziraat Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Mithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi,
Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Turhal Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi vardir. Universitemizde lisansiistii egitim
icin Lisansiistii Egitim Enstitiisii mevcuttur. Yabanci Diller Yiiksekokulu, Zile Dingerler
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, Devlet Konservatuari, Adalet Meslek
Yiksekokulu, Almus Meslek Yiiksekokulu, Artova Meslek Yiiksekokulu, Erbaa Meslek
Yiiksekokulu, Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Pazar Meslek Yiiksekokulu,
Niksar Meslek Yiiksekokulu, Resadiye Meslek Yiiksekokulu, Tokat Meslek Yiiksekokulu,
Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Turhal Meslek Yiiksekokulu, Zile Meslek
Yiiksekokulu, Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarinda egitim ve Ogretime
devam edilmektedir.

Universitemizde saglik hizmetleri; Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi, Dis Hekimligi
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Palyatif Bakim Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan ytiriitiilmektedir. Tarimsal Aragtirma ve Uygulama Merkezi de egitim, aragtirma
ve hizmet uygulamalariyla tarim alaninda 6nemli gorevler iistlenmektedir.



Egitim ve dgretim donemi itibariyle 35 bine yakin 6grencimiz bulunmaktadir. Onlisansta
120, lisansta 79, yiiksek lisansta 85 ve doktorada 37 programda egitim 6gretim devam
etmektedir. Akademik personel saymmiz 1533, idari personel sayimiz 2055'dir.
Universitemizde akademik yil, iki yariyildan olusmaktadir.

Universitesimizde egitim-6gretim ve bilimsel calismalarin yani sira sosyal ve Kkiiltiirel
etkinliklere de biiyiik 6nem verilmektedir. Bu kapsamda konferans, seminer, panel, kongre,
sempozyum, gosteri sergi, tiyatro, konser gibi ¢ok sayida kiiltirel etkinlik
gerceklestirilmektedir. Universite Rektorliigiine bagl Devlet Konservatuari, Giizel Sanatlar
Bolimi, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligima bagli olarak calismalar yapan Spor
Kompleksi ile Kariyer Merkezi Ogrencilerin bos zamanlarini ilgi alanlarina gore
degerlendirmekte, onlar1 yeni alanlara yonlendirmekte, dinlenme ve eglenme olanaklari
olusturmaktadir. Devlet Konservatuari ve Gilizel Sanatlar Boliimiine bagvuruda bulanan
ogrenciler, uzman ve deneyimli 6gretim tiyeleri tarafindan ¢esitli sanat dallarinda egitilmekte,
yeteneklerini gelistirmeleri saglanmaktadir. Ogrenciler, yilsonlarinda iiyesi olduklar:
topluluklar i¢cinde hazirladiklar1 etkinliklerle hem kendilerini ifade etme olanagi bulmakta,
hem de becerilerini arkadaslar1 ve iiniversite mensuplariyla paylagsmaktadir. Bolimiimiiz
ogrencilerin; arzu ettikleri takdirde, egitim- o6gretim donemi siiresince aldiklari tiniversite
secmeli dersleri kapsaminda ders alabilecekleri belli baslt baz1 programlar sunlardir: Tiirk
Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi, Baglama, Halk Oyunlari, Uflemeli Calgilar, vurmali
calgilar, Ut, Kanun, Gitar, Gitar, Resim, heykel atdlye, temel fotograf¢ilik, ylizme, basketbol,
futbol, tenis, badminton, afet yonetimi, Islami ilimlerle ilgili derler, degerlerimiz, satrang,
isaret dili, bagcilik, sportif balik¢ilik, Tokat yazmaciligi, step-aerobik, ¢icek bakimi ve
yetistiriciligi, ilk yardim. Ayrica her fakiilte binasinda Ogrenci Konseyi ve oOgrenci
kuliiplerine ait ¢calisma odalari ile kiitiiphane de bulunmakta ve 6grenciler bu mekanlarda
ozgiirce kendilerini ifade ederek gelisimlerine katkida bulunmaktadirlar.

Il merkezindeki yurtlar 2535 erkek, 4718 kiz olmak iizere toplam 7253 kisilik yatak
kapasitesine sahiptir. Ayrica Tasliciftlik yerleskesinde 1 adet konuk evi ve Zile yerleskesinde
1 adet uygulama oteli bulunmaktadir. Misafirhanede Tek Kisilik, Cift Kisilik ve Suit Oda
Secenekleri Mevcuttur. Konukevi 2 Siit Oda, 18 Cift Kisilik, 17 Tek Kisilik Oda
Kapasitelidir. Ucretsiz Wi-fi Otel Genelinde Mevcuttur Odalarda Klima (Suit Oda), Uydu
Yayml TV, Sa¢ Kurutma Makinesi, Mini Bar Buzdolab1 Bulunmaktadir. Tesiste 24 Saat
Sicak Su Bulunmaktadir. Restaurant1 ve Toplant1 Salonu Bulunmaktadir. Otoparki Vardir.

Kampus de bulunan yurtlarimizda barman 6grencilerimiz miidiirliik binamizin bulundugu
sosyal tesisten faydalanabilmektedir. Sosyal Tesis binamizda; Merkezi Kantin-Lokanta, Blok
Kantinleri, Bilardo, Pastane, Fotokopi, Sinema salonu, Berber, Internet kafe, Kuafor, Spor
Salonu, Terzi, Tuhafiye, Camasirhane, Cep Telefonu Tamir — Satis merkezi, Ayakkabi
Tamircisi, Kuru Temizleme Isletmeleri bulunmaktadir.

Tashiiftlik Yerleskesi yemek hizmeti 02/07/2012 tarihinden itibaren Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1 tarafindan verilmektedir. Merkezi yemekhanemizde saglikli, dogru, kaliteli
ve hijyenik bir ortamda ¢ikartilan yemekler Ogrenci ve personelimizin hizmetine
sunulmaktadir. Merkezi yemekhanemizde 6grencilerimize 6gle ve aksam yemegi, idari ve
akademik personelimize de 6gle yemegi hizmeti verilmektedir.

Merkezi yemekhanemizin gida, temizlik ve is¢i alimlar1 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
cergevesinde ihale yolu ile alinmaktadir.



Erbaa, Turhal, Zile, Niksar, Resadiye, Almus, Artova, Pazar ilgelerimizde bulunan
Universitemize bagli okullarda ve Ali Sevki Erek Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi ile
Dis Hekimligi Fakiiltesinde bulunan 6grenci ve personelin beslenme hizmetleri glinliik dort
cesit olmak {izere kaliteli ve hijyenik bir ortamda c¢ikartilan yemekler 6grenci ve
personelimizin hizmetine ihale yolu ile yiiklenici firma tarafindan sunulmaktadir.

Merkezi Yemekhanede 26/08/2013 tarihinden itibaren kartli gegis sistemine gegilmistir.
Ogrenci ve personelimiz kimlik kartlarina yemekhanede bulunan para yiikleme iinitesinden
para yiikleyerek yemek yiyebilirler.

Ogrenci kantinleri de yiiklenici firmaya ihale edilmis olup, kontrolleri kantinlerin bulundugu
okullarin olusturdugu komisyonlar tarafindan titizlikler yapilmaktadir.

Yemek hizmeti ve kantinler ile ilgili her tiirlii sikayetler degerlendirilerek gerekli iyilestirme
caligmalar1 yapilmaktadir.

Universitemiz kampus alami igerisinde varolan tiim spor kompleksleri personelimiz ve
ogrencilerimiz tarafindan kullanilabilmektedir. Ayrica Universitemiz spor takimlari
caligmalarini bu tesislerde yiiriitmektedir.

Bahar yariyilinda Genglik So6lenleri etkinlikleri ¢gergevesinde birgok branslarda personel ve
ogrenci kategorilerinde turnuvalar diizenlenerek 1.2. ve 3.lere 6diil verilmektedir. Bu

turnuvalara il¢elerdeki okullarimizda katilmaktadir.

Her y1l Universiteler Spor Federasyonunun diizenlemis oldugu miisabakalara Universitemiz
18 dalda katilmis ve bir¢ok basarili dereceler elde etmistir.

Universite Spor Kuliibiimiiz 2007 yilinda kurulmus; yerel liglerde yer alan futbol, basketbol,
atletizm branglarinda faaliyet gostermektedir.

UNIVERSITE BUNYESINDEKI SPOR YAPILABILECEK MEKANLAR
TASLICIFLIK KAMPUSU SPOR TESISLERI

- Cok amagli spor salonu

- Acik spor tesisleri (Basketbol, Voleybol ve Tenis)

- Suni Cim futbol sahas1 ve 1750 kisilik tribiin

- Kondisyon Salonu

- Hali Saha

- Atletizm Pisti

- Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu



Merkezimiz 22.04.2019 tarih ve 30753 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan yonetmelik ile
faaliyetlerine baslamistir. TOGU KARMER olarak iilkemizin uluslararas1 arenada kendine
yer edinebilmesinin ancak her alanda kendini yetistirmis bireylerle miimkiin oldugunun
bilincindeyiz. Ulke gelecegine yon verecek bu bireylerin egitiminde ve yetistirilmelerinde en
onemli merhale tiniversite egitimidir. Bu anlamda tiniversite egitiminde, diger yiiksekdgretim
kurumlarindan farkli bir yaklasim ile kariyer odakli tiim yeniliklerin ortaya konulmasi ve
akademik bir bakis ag¢is1 olusturmak biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu nedenle 6grencilerin
iiniversiteye giris yaptiklar1 ilk andan itibaren kariyer bilincini olusturarak, ilgi ve
yeteneklerini gelistirme ve kariyer planlarini yapma konusunda rehberlik etmek temel
hedefini benimsemekteyiz. Bu kapsamda her alanda donaniml, tercih edilen, iilkemizde ve
diinyada istihdam edilebilirligi yliksek ve lider mezun adaylar yetistirmeyi daha da 6nemlisi
“kendi istihdamini saglayan iiniversite” imajin1 kendimize diistur edinmis bulunmaktay1z.
Merkezimiz her ne kadar 68renci odakli bir merkez gibi goriinse de ¢esitli projeleri olan ve
gelecege iliskin birtakim hedefleri olan {iniversitemiz idari ve akademik personellerine de
danismanlik hizmetleri vermekteyiz.

Universitemizin; Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi kurulmasi konusundaki
teklifi, Yiikksekogretim Kurulu Baskanliginin 21.10.2005 tarihli toplantisinda incelenmis ve
2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik7/d-2 maddesi uyarinca uygun olduguna
karar verilmis, Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi 14 Aralik 2005
tarih ve 26023 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Merkezimizin amact; toplumun stirekli olarak eskiyen bilgi diizeyini cagin gereklerine uygun
yeni bilgilerle donatmak ve egitim ihtiyacini karsilamak iizere Universite birimlerinin sahip
oldugu uzmanliklarindan yararlanan, kalite ve nitelik agisindan iistiin ve talebe uygun olarak
tekrarlanan, sertifika programi, kurs veya seminer tarzinda, kisa ve uzun siireli egitim-
Ogretim programlar1 diizenlemektir.

Yapilan bu egitim programlari ile merkezimiz, iilke ve bolgenin giincel ekonomik faaliyetleri
ve gelisimi agisindan Oncelikli olan alanlarda meslek eleman1 kazanmak, meslekle ilgili bilgi
ve beceri diizeyini ylikseltmek, yeni mesleki beceriler edinmek ve kisisel gelisim ihtiyacini
karsilamak isteyen, toplumun her kesiminden bireylerin ya da bu egitimlerden ¢aliganlarini
ve/veya iiyelerini yararlandirmak isteyen kamu ve 6zel tiim kuruluslarin talep ve ihtiyaglarina
gore tasarimlar yapar ve ytirtitiir.

Basta teknoloji olmak iizere, ¢gevremiz hizli ve siirekli olarak gelismekte ve degismektedir.
Organizasyonlarin varliklarini siirdiirebilmeleri bu degisim ve gelisim siirecine uyuma bagh
oldugu i¢in; "Siirekli Egitim" temel bir varolma faktorii olarak karsimiza c¢ikmaktadir.
Gelisen ve siirekli olarak degisen diinyaya ayak uydurmak ve gelismis modern bilgi
toplumlarinin gerisinde kalmamak i¢in; toplumlarin sahip oldugu nitelikli isgiiciinii,
gelecegin diisiik performanshi ve atil isgiiciine doniistiirmemeleri i¢in "Siirekli Egitim"
gereklidir.

Toglisem biinyesinde donemsel olarak verilen egitimler sunlardir; Beceri Kazandirma
Programlari, Dil Egitim Programlari, Kiiltiir Sanat ve Kisisel Gelisim Programlari, Meslek
Edindirme Programlari, Spor Egitim Programlar1 ve Mesleki Egitim Programlari
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7.3. Programlar 6grencilerine ilgili modern teknoloji araclarim1 kullanmay1 6@renebilecekleri olanaklari
saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde
olmahdir.

Fakiilte binasinda bulunan bilgisayar laboratuvar ile 6grencilere ¢agdas 6grenim araglarini
kullanmay1 6grenmeleri saglanmaktadir. Ayrica boliimiimiiz laboratuvar ve dersliklerinde
bulunan bilgisayar ve projeksiyon cihazlar ile aldiklar1 derslerde hazirladiklar1 6dev ve
arastirma projelerini sunabilme imkani saglanmaktadir.

Boliimiimiizdeki lisans 6grencilerinin Office programlarini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in
bilgisayar laboratuvarinda ve kiitliphane binasinda bulunan bilgisayar salonundaki
bilgisayarlardan ders icerisinde yararlanilmaktadir. Universitemiz hem &grencilerimize hem
de personelimize e-posta hizmeti vermektedir. Bolimiimiizdeki laboratuvar ve siniflarin
biiylik boliimiinde dersler ve sunumlar bilisim cihazlari ile yapilabilmektedir.

Bilgisayar laboratuvari iiniversitemiz bilgi islem daire bagkanligi tarafindan belli zaman
araliklarinda giincellenmektedir. Fakiiltemize ait bilgisayar laboratuvarlarinda toplam 40 adet
bilgisayar &grencilerin hizmetine sunulmustur. Universitemiz &grencilerinin kendilerine
iliskin tiim akademik bilgilerini izleyebildikleri Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi bulunmaktadir.
Ayni sekilde akademisyenlere yonelik olarak da Akademik Bilgi Sistemi bulunmaktadir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve Biyoloji bolimii web sayfalar1 araciligiyla 6grenciler, boliim ve
fakiilte ile ilgili bilgilere, derslerle ilgili duyurulara, ders programlarina, sinav programlarina
ve Ogretim tiyelerine iliskin cesitli bilgilere ulagsabilmektedirler.

Kampiis igerisinde kablolu ve kablosuz internet erisimi saglanmaktadir. Ogrencilerimize ve
akademisyenlere kampiis dis1 erisim olanagi da saglanmaktadir.

Ayrica lniversitemiz tarafindan tim ogretim tyelerine kisisel olarak arastirmalarda
kullanilan masa {istii bilgisayarlara ek olarak diz iistii bilgisayar temin edilmistir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaclarina ve program ciktilarina ulagsmak icin
yeterli diizeyde olmahdir.

Universitemiz Kiitiiphanesi 1993 yilinda kendi binasma tagmmis, 2003 yilindan itibaren
yayin alimi, ddenek artirimi ve personel takviyesi yapilarak koleksiyon cogaltilmaya ve
bilgiler elektronik ortama aktarilmaya baglanmistir. Su anda tamamen elektronik ortamda
hizmet veren Merkez Kiitiiphanemiz biinyesinde 6 birim kiitiiphanesi bulunmaktadir. Bunlar
Turhal, Zile, Niksar, Erbaa ilge kiitiiphaneleri, ilahiyat ve T1p Fakiiltesi Kiitiiphaneleri olarak
okuyucularimiza hizmet vermektedir.
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Kiitiiphane binamiz 3.470 m2 oturum alani iizerine 1509 m2 kapali alan olarak insa edilmis
ve 4 kattan olusmaktadir. Ayn1 anda 350 kisinin oturarak yararlanabilecegi 4 salonu
mevcuttur. Ayrica 40 kisinin aym1 anda yararlanabilecegi gorsel isitsel salonumuz
bulunmaktadir.

Kiitiiphanemiz kaynak ve hizmetleri her yil gesitlenerek devam etmektedir. 146.314( basilt
kitap, 71.969 E-dergi, 393.303 E-book, 43 adet veri tabani, A¢ik Erisim Bilgi Sistemi,
Elektronik tez veri bankasi, nadir el yazmasi eserleri ve Tokat Sehir Kitaplig1 ile bolgenin
bliyiik kiitliphaneleri arasinda yer alan kiitiphanemiz sadece kendi bolgesindeki
arastirmacilara degil Universite Kiitiiphaneleri arasi isbirligi platformu gergevesinde tiim
Tiirkiye’deki arastirmacilara hizmet vermektedir.

Modern kiitiiphanecilik hizmetlerinin tiimiinii kiitiiphanemizde gérmek miimkiindiir. Yeterli
personel sayis1 ve biitgesiyle istedigi her kaynagi saglayan; konusunda uzman personeli ile
sizlere daima hizmet verme yarisinda olan kiitiiphanemiz 6grenci ve arastirmacilarimizin her
zaman yaninda olmustur. Ac¢ik erisim arsiviyle akademisyenlerin aragtirmalarin1 ve ders
notlarint rahatlikla bulabileceginiz bir bilgi merkezi olarak kiitiiphaneler arasi is birligi
sayesinde kiitiiphanemizde olmayan kaynaklar1 size en yakin yoldan ulagtirmak icin biiyiik
bir gayret gosterilmektedir.

Kiitiiphanemizin 6diing/iade birimi hafta i¢i 08.00- 17.00 saatleri arasinda, ¢aligma salonlar1
ise hafta ici ve hafta sonu 08.00- 23.30 saatleri arasinda kullanima aciktir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alimmis olmahdir.

Boliimiimiizde glivenlik 6nlemleri, yangin tiipleri ve yangin halinde kullanilacak acil durum
alarm diigmeleri araciligiyla alinmistir. Ayrica fakiiltedeki tiim koridorlar kameralar
yardimiyla izlenmektedir.

Universite kampiis girislerinde ve kampiis icerisindeki her binanm personel, misafir ve
ogrenci girislerinde giivenlik personeli gérevlendirilmistir. Ogrencilerin ve personelin kurum
icerisine girisleri akilli kart sistemiyle saglanmaktadir. Ogrenci ve personel disinda
iiniversiteye gelen misafir ve ziyaretcilerin kimlik bilgileri ve ziyaret amaglar1 kayit altina
alinmaktadir.

7.6. Engelli 6grenciler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Kampiis i¢erindeki binalarin giriglerinde engelli rampalar1 yapilmistir. Kampiis igerisindeki
binalarin ¢ogunda asansor bulunmaktadir. Bu konudaki ¢aligmalar devam etmektedir.

Universitemizde dgrenim goren engelli dgrencilerin 6grenim hayatlarim kolaylastirabilmek
icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasina ve egitim-6gretim siireclerine tam katilimlarini
saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak iizere
Rektorliik biinyesinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Engelli Ogrenci Birimi
kurulmus ve faaliyetlerine devam etmektedir.
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
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8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen
strateji, programin Kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Devlet iiniversitelerinden biri olan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ¢alisanlarinin maas ve
ek ders ticretleri devlet tarafindan karsilanmaktadir. Parasal kaynaklar, doner sermaye
projelerinden gelen proje paylari ve bilimsel arastirmalar kapsaminda gerekli altyap1 destegi
icin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonudur. Biitgeden iiniversiteye ayrilan 6denekler
fakiiltelere bolim ve Ogrenci sayilar1 goéz Onilinde tutularak tahsis edilmektedir.
Boliimiimiizde egitim ve 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in hem Rektorliik hem de
Dekanlik makaminin bugiine kadar yaptiklar1 katkilar yeterli diizeydedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders iicretleri Fen-Edebiyat Fakiiltesi
biit¢esinden karsilanmaktadir. Maas ve ek ders licretlerine ek olarak 6gretim iiyelerimizin
yapacaklar1 bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri, lisans {istli 68renci tez projeleri,
arastirma alt yapisini destekleme ve gelistirme projeleri, yurt i¢i ve yurt dist bilimsel etkinlik
katilma ve dlizenleme projeleri, 6gretim iiyelerinin yabanci dil egitimi projeleri iiniversitemiz
bilimsel arastirma projeleri uygulama yoOnergesinde belirtilen hususlar dahilinde
desteklenmektedir.
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8.3. Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmaldir.

Bolimiimiiz altyapt ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin BAP
komisyonu Egitim-Ogretim, Arastirma Altyapisim1 Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri (6005 kodlu projeler) kapsami biinyesinde desteklenmektedir. Ayrica yillik Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Dekanlik biitcesince ilgili donemde kullanilmak iizere tiikketime yonelik
sarf ve kimyasal madde temini i¢in destek saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalhidir.

Boliimiimiizde mevcut idari islerin ve egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili idari gdérevlerin
ylriitiilmesini saglayan Bolim Sekreterligi yapmakta olan bir idari personel ile
boliimiimiizdeki sinif, laboratuvar, ofis ve ¢esitli ortak alanlarin temizligi i¢cin hizmetli
kadrosunda 1 tane gorevli bulunmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde ¢esitli tadilat ve tamirat
isleri (dolap yapimi ve tamiri, siralarin tamiri) i¢in gorevli 1 adet teknik personel ile fotokopi
ve evrak dagitim islerinde gorevli 2 adet personel bulunmaktadir. Biiyiik biitceli veya uzun
stireli bakim, onarim ve tadilat ¢aligmalar1 liniversitemiz yapu isleri ve teknik daire baskanligi
tarafindan saglanmaktadir. Yap1 ve teknik isleri daire bagkanligimiz; 1 adet daire bagkani, 1
adet sube miidiirii, 10 adet miihendis, 2 adet mimar, 13 adet tekniker, 9 adet teknisyen, 1 adet
teknisyen yardimcisi, 4 Adet memur ve 16 adet siirekli is¢i personel olmak {izere toplam 57
personel ile faaliyet slirdiiriilmektedir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekégretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte/enstitii/YO/MYO, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

YoOnetimin i¢ isleyisinin denetlenmesi {iniversitenin ileriye doniik kisa, orta ve uzun vadeli
politikalarini, performans ve kalite 6l¢iilerini, kisa, orta ve uzun vadede gerekli olan biitge
planlamasini, i¢ kontrol sistemi, standartlara uyulmasi ve gelistirilmesi gibi konularda
iiniversitemiz bilinyesinde faaliyet gosteren strateji gelistirme daire baskanligi tarafindan
koordine edilmektedir. Strateji gelistirme daire baskanliginin c¢alisma usul ve esaslari
Universitemiz iist yonetimi tarafindan olusturulan ydnetmelik cergevesinde belirlenmistir.
Ana bagliklar altinda gorev tanimlar1 agagida verilmistir;

1. Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gergevesinde
Universitenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
iizere gerekli ¢caligsmalar1 yapmak.

2. Universitenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite lgiitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

3. Universitenin y&netimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

4. Universitenin gérev alanmna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

5. Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.

6. Strateji Gelistirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini yliriitmek.

7. Universitenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarin yiiriitmek.

8. Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programima uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

9. Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak.

10. Biitge kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarna iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

11. Qlgili mevzuati ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yliriitmek.

12. Muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.



13. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarimi da esas alarak
Universitenin faaliyet raporunu hazirlamak.

14. Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasmnmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.

15. Universitenin yatirim programimin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

16. Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

17. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

18. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
19. I¢ kontrol sisteminin kurulmast, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; iist yOnetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.

20. Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

UNIVERSITE UST YONETIMi

Gorev Ad1 Soyadi
Rektor PROF. DR. FATIH YILMAZ
Rektdr Yardimeist PROF. DR. MUCAHIT EGRI
Rektor Yardimcist PROF. DR. RASIM KOCYIGIT
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. ATAC CELIK
Eczacilik Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. BILGE HILAL CADIRCI El
Egitim Fakiiltesi DekanV. PROF. DR. ERDAL SENOCAK
Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. FATIH POLAT
]\E/rbaa Sosyal Ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Dekan PROF. DR. MEHMET DEMIRTAS
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan PROF. DR. ERCAN TUNC
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. ISMET TURKMEN
Hukuk Fakiiltesi Dekan PROF. DR. IBRAHIM OZBAY
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. RUSTU YAYAR
Islami Ilimler Fakiiltesi Dekan PROF. DR. AHMET INANIR
Miihendislik Ve Mimarlik Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. TEKIN SUSAM
Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekan PROF. DR. OMER YILDIRIM
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan PROF. DR. FUNDA DEMIRTURK
Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. PROF. DR. YAVUZ SELIM AGAOGLU
Tip Fakiiltesi Dekan PROF. DR. NAMIK OZKAN

Turhal Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi Dekan V.  PROF. DR. EBUBEKIR ALTUNTAS
Ziraat Fakiiltesi Dekan PROF. DR. RUSTEM CANGI



Uye PROF. DR. ADEM ONAL

Uye PROF. DR. RESUL GERCEKCIOGLU
Uye PROF. DR. YAKUP BUDAK
Genel Sek. V. DOC. DR. MUHITTIN DEMIRAY

FAKULTE YONETIM KURULU

Gorev Ad1 Soyadi

Dekan Prof. Dr. Ercan TUNC

Uye Prof. Dr. Alpaslan DEMIR

Uye Prof. Dr. Lokman OZTURK

Uye Prof. Dr. Omer ISILDAK

Uye Dog. Dr. Ayla OGUZ

Uye Dog. Dr. Ercan CACAN

Uye Dr. Ogr. Uyesi Demet BINBASIOGLU OZATILGAN

FAKULTE KURULU

Gorev Ad1 Soyadi

Dekan Prof. Dr. Ercan TUNC _

Arkeoloji Boliimii Béliim Bas. V. Dr. Ogr. Uyesi llknur GULTEKIN
GENC

Bati Dilleri Ve Edebiyatlar1 Béliimii Béliim Bas.  Dog. Dr. Ayla OGUZ

Biyoloji Boliimii Boliim Bas. Prof. Dr. Lokman OZTURK

Cografya Boliimii Boliim Bas. Prof. Dr. Hakan Mete DOGAN

Fizik Bolimii Boliim Bas. Prof. Dr. Bahtiyar MEHMETOGLU

Kimya Béliimii Boliim Bas. Prof. Dr. Omer ISILDAK

Matematik Bolimi Bolim Bas. Prof. Dr. Ali YAKAR

g[a(;liekﬁler Biyoloji Ve Genetik Bolimii Bolim Doc. Dr. Ercan CACAN

Psikoloji Boliimii Boliim Bas. V. Dog. Dr. Hiiseyin Baha OZTUNC

Rehberlik Ve Psikolojik Danismanlik Bolimii

Boliim Bas. V.

Sanat Tarihi Bolimi Bolim Bas. Dr. Ogr. Uyesi Sengiil Dilek FUL

Sosyoloji Bolimii _

Tarih Boliimii Prof. Dr. Alpaslan DEMIR

Tiirk Dili Ve Edebiyat1 Boliimii Boliim Bas. Prof. Dr. Alpay Dogan YILDIZ

Uye Prof. Dr. Alpaslan DEMIR

I:Jye Prof. Dr. Ercan TUNC

Uye Prof. Dr. Esra KOC

Uye Dog. Dr. Alper BICER

Uye Dog. Dr. Murat HANILCE



Uye Dr. Ogr. Uyesi Demet BINBASIOGLU

OZATILGAN
BIYOLOJi BOLUMU
Boliim Baskam Prof. Dr. Lokman OZTURK
Boliim Baskan Yardimcisi Doc. Dr. Adem KESKIN
-~ Dr. Ogretim Uyesi Filiz
Boliim Baskan Yardimcisi DEMIR
Boliim Sekreteri Kerim Ozer
Anabilim Dah Anabilim Dah Baskam Anabilim Dal Uyeleri
Botanik Prof. Dr. Lokman OZTURK Dr. Ogr. Uyesi Bedrettin SELVI
Dog. Dr. Adem KESKIN
. Dog. Dr. Yasar GULMEZ
Zooloji Prof. Dr. Ahmet BURSALI

Dog. Dr. ilyas CAN
Dr. Ogr. Uyesi Filiz DEMIR

Ogr. Gér. Dr. Naciye Selcen

Molekiiler Biyoloji BAYRAMCI

Dog. Dr. Canan USTA
Genel Biyoloji Prof. Dr. Ibrahim TURKEKUL  Arg Gor. Elif KAYMAK

USTUN

10. UZAKTAN EGITIM

10.1. Programda uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler icin olusturulmus nitelikli bir alt yap:
bulunmahdar.

Universitemiz biinyesinde uzaktan egitim merkezi iizerinden 6zellikle covid-19 pandemisi
stirecinde ve yaganan Kahramanmaras merkezli deprem felaketi sonrasinda ve ayrica diizenli
olarak uzaktan egitim portalindan dersler yiriitilmektedir. Bu portal iizerinden sadece
ogrencilerin egitim ve 6gretimi degil akademik ve idari personel i¢in kurum i¢i egitimler ve
seminerler de verilmektedir.
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10.2. Uzaktan egitim siire¢lerinde 6grencilere senkron ve asenkron secenekler bir arada sunulmahdir.

Uzaktan egitim siirecinde bdliimiimiizde olusturulan ders programi g¢ergevesinde Ogretim
iiyelerimiz uzaktan egitim portali iizerinden derslerini daha onceden sisteme tanimlayip
planlayabildigi i¢in Ogrenciler online olarak derslere katilabilmektedir. Ayrica dersler
sistemde kayit altina alinabildiginden isteyen 6grenciler dersleri daha sonra tekrar dinleme
ve tekrar etme imkani bulabilmektedir.
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10.3. Uzaktan egitim siireclerinde dgrencinin aktif olarak katilabildigi 6gretim siirecleri
tasarlanmahdir.

Uzaktan egitim siirecinde lisans Ogrencileri dgretim iiyelerinin belirledigi arastirma yada
inceleme konulariyla ilgili olarak hazirladiklar1 seminerleri sunabilmektedir. Ayrica lisans
{istii egitim dgrencileri de seminerlerini, TIK sunumlarini ve tez savunmalarimi da online
olarak verebilmektedirler.

10.4. Uzaktan egitim siireclerinde farkh degerlendirme yontemleri ile program kazamimlarinin verilme
durumu izlenmelidir.

Uzaktan egitim siirecinde 6grenciler hazirladiklart arastirma sunumlari, 6devler ve online
yapilan sinavlar tizerinden 6gretim iiyeleri tarafindan degerlendirilmektedir. Bunun disinda
sinav.gop.edu.tr lizerinden de 6grencilere online sinav yapilabilmektedir.

11. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

11.1. Programin bu dlciitlerde ifade edilmeyen programa 6zgii olciitleri varsa bu konularda da
programin amaclarina ulasabilmesi icin gerekli tedbirler aliniyor olmahdir.

Program ¢iktilar1 ile 6gretim amagclari belirlenirken gelisen ve degisen bilimsel, teknolojik ve
endiistriyel ihtiyaclar g6z onlinde bulundurulmus, biyoloji biliminin temel kavram, ilke ve
esaslar1 dikkate alinmis, alaninda yeterli bilgi birikiminin kazandirilmasi hedeflenmistir. Bu
hususlarin degisen ihtiyaglar karsisinda dinamik olarak giincellenmesi temel prensip
edinilerek program ¢iktilarinin belirlenmesi saglanmistir.

12. SONUC

12.1. Tiim degerlendirme olgciitleri kapsaminda programin bulundugu nokta, giiclii yanlari ve gelismeye
acik yonleri hakkinda genel bir degerlendirme yapilmal, gelismeye acik yonler hakkinda yapilmasi
gerekenler oneriler biciminde sunulmahdir.

Boliimiimiiz alaninda uzman ve yetkin, dgrencilere karsi ilgili ve bilimsel faaliyetler
alaninda gii¢lii calismalar1 bulunan 6gretim tiyesi kadrosuyla birlikte tiim egitim-6gretim
plan1 ve degerlendirme 6Slgiitleri kapsaminda programin amaclanan hedeflerine ulagmasi
saglanmaktadir.

Bununla birlikte programinda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin devami ve iyilestirmeye
yonelik ¢alismalarimiz su sekildedir:

1. Biyoloji boliimiinii lisans ve lisansiistii ders programlar1 giiniimiiz teknolojik ve bilimsel
geligmeleri takip edilerek ve glincel ihtiyaglar goz dniinde bulundurularak her yil/yartyilda
giincellenmektedir.

2. Ders programlari ve ders igerikleri olusturulurken egitim-6gretim géren veya mezun olan
ogrenci goriisleri ile dis paydaslarin goriis ve onerileri dikkate alinarak giincel tutulmasi
saglanmaktadir. Ayrica liniversitemiz kariyer merkezi, 6grenci kuliipleri ve
Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari1 Ofisi raporlar1 kullanilarak revize edilmektedir.

3. Bolimiimiiz miifredatinda staj yapma zorunlulugu bulunmamaktadir. Ancak 6grenciler
kariyer planlama dersi kapsaminda Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanlig



tarafindan hazirlanan Kariyer Kapisi, isttihdamda liyakat ve yetkinligin artirilmasi, is / staj
ilanlarinin kamuoyu ile etkin, seffaf ve giivenilir bir sekilde paylagilmasi igin e-Devlet
entegrasyonu ile gelistirilen dijital kariyer platformuna yonlendirilmektedir.

4. Tokat Gaziosmanpasa Universitesi, Bologna Siireci’ne uyumlu olarak olusturulan
akademik programlar1 ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nin egitim anlayisi ile
hedefleri hakkinda ayrintili bilgi vermek amaciyla AKTS ve TYYC Katalogu’nu 6zel
olarak hazirlamistir. AKTS ve TYYC Katalogu’nda, derslerin AKTS kredileri, 6grenci is
yikleri, degerlendirme siiregleri ve bunlarla ilgili tiim bilesenler adim adim aciklanmustir.

5. Universitemiz akademik ve idari personeline egitim-6gretim programlarinin
giincellenmesi, boliim program kilavuzlarinin hazirlanmasi, bagimlilikla miicadele, is
giivenligi ve sagligi, kisisel verilerin 6nemi ve korunmasi farkindalik egitimi, bilgi
giivenligi farkindalik egitimi, kiiresel salginda egitim ve dgretim siireclerine ve kampiis
ortamlarina yonelik uygulamalar egitimi gibi kurum igi egitimler verilmektedir. Ilgili
dokiimanlara asagidaki linkten eriselebilmektedir.

6. Bolim ogrencileri ve akademik personelin yapmis olduklar1 ulusal ve uluslararasi
bilimsel ¢caligmalar ile katilim sagladiklari ulusal ve uluslararasi kongre ve sempozyumlar
boliim baskanligi tarafindan yonlendirilmekte ve katilimlar takip edilmektedir.

7. Boliimiimiiz biinyesinde bulunan arastirma ve 6grenci laboratuvarlari ihtiyaglari
dogrultusunda dekanligimiz tarafindan gerekli tadilat ve tamirat isleri yapilarak
aragtirmalarin ve uygulama derslerinin daha verimli gegmesi saglanmaktadir.

EK-1"de boliimiimiiziin gii¢lii yanlari ile gelismeye agik yanlar1 verilerek genel bir
degerlendirmede bulunulmustur.

Kanitlar

https://ue.qop.edu.tr/login/index.php

EK-1 2022 vilina ait program 6zdegerlendirme.docx



https://ue.gop.edu.tr/login/index.php
http://str.gop.edu.tr/Files/UploadFiles/ek-1-2022-yilina-ait-prog...-21062023103025.docx

